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Asuncion, 22 de julio de 2025.
ACTA N© 1914/25
Resolucion N° 04

«POR LA CUAL SE APRUEBA EL PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA E
INTEGRIDAD PUBLICA (PATIP) EJERCICIO FISCAL 2025 DE LA DIRECCION
DE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION DE LA ESSAP S.A.»

VISTA: ) “S\
La Comunicacion Interna D.T.A. N° 58/2025, de fecha 21(&-’3 | ‘de\%]ZS firmada
por la Directora de Transparencia y Anticorrupcion, Lic:Joha y la Jefa de
Unidad Abg. Tania Teresa Jara, en la cual se solicita la apr:p | Plan Anual de
Transparencia e Integridad Publica (PATIP) ejercicio fiscal 20___2;_53,_
& ; _3

CONSIDERANDO:

Que, en la Resolucidon CGR N° 445 se aprueban los lineamientos del Plan Anual de
Transparencia e Integridad Publica, en cumplimientp de la Ley N° 7389/24, que
establece el Régimen Nacional de dntegridad, Transparencia y Prevencién de la
Corrupcidn de la Republica del Paraguay, y su Anexo

Que, el Plan Anual de Transparencia e Integrldad Plblica constituye una herramienta
preventiva y de gestion, y.representa el plén de accién de la Unidad de Transparencia
y Anticorrupcion o su equivalente mstniuc;onal

Que, el Plan Anual de Transpareﬂma e Integridad Publica - Ejercicio Fiscal 2025 fue
elaborado a partlr de la Matriz«del Plan Anual de Transparencia e Integridad Publica,
aprobado en. la: Resoluuon €GR N°445, compuesto por los siguientes componentes;
P
Ve aner eomponente Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.
0 Segu“ﬁdo componente: Participacion ciudadana.
o Tercer componente: Gestion de Riesgos que puedan comprometer la
Integridad Puablica.
» Cuarto componente: Integridad y Etica Publica.

e Quinto componente. Gestidn de Riesgos de corrupcidn.

Que, por Comunicacion Interna D.T.A N° 58/2025 de fecha 21 de julio de 2025, la
Direccién de Transparencia y Anticorrupcion, remite el Plan Anual de Transparencia
e Integridad Pdblica para aprobacion del Directorio conforme lo establecen las
normativas.

Que, el Art. 21° de los Estatutos Sociales de la ESSAP S.A. establece: "FACULTADES
DEL DIRECTORIO: El Directorio tiene facultades establecidas legalmente para dirigir
y administrar la Sociedad y disponer de sus bienes”,
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Asuncion, 22 de julio de 2025.
ACTA N°© 1914/25
Resolucion N° 04

POR TANTO, de conformidad a lo dispuesto en los Estatutos Sociales de la Empresa
de Servicios Sanitarios del Paraguay S.A. (ESSAP S.A.), por unanimidad:

EL DIRECTORIO DE LA EMPRESA DE SERVICIOS SANITARIOS DEL
PARAGUAY (ESSAP S.A.) ~  n\Y
RESUELVE: SNN\)
Articulo 1°) Aprobar el Plan Anual de Transparencia'ﬁe__'I"ﬁ'tegridad Publica —
Ejercicio Fiscal 2025 compuesto de sus cinc?avcomponentes.

Articulo 2°) Autorizar a la Direccién de Transparencia 'y Anticorrupcion,
dependiente de la Presidencia del Directorio, a que enel uso de sus
atribciones realicé los tramites pertinentes para dar cumplimiento
a la Resolucién CGR N° 445

Articulo 3°) Comunicar a quienes corresponda y cumplido, archivar.
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